
  Info-documentation 
 
                                Rubrique : «  Nous avons lu pour vous »  
 
« Travailler ensemble : équipes-partenariats-réseaux » 
 
Titre du dossier du mensuel « Doc-ANIMATION » N°14 –Janvier-Mars 2007, 
(Pages 82 à 121). 
La gérontologie ne se pratique de façon pertinente et efficace que lorsque les 
différents professionnels, impliqués dans un projet, un travail, un soin, partagent 
leurs talents.  
Voilà un fait qu’aucun acteur social ou médical ne viendrait à contester de prime 
abord. Et pourtant…. 
Un ensemble de réflexions s’appuyant sur des expériences diverses et pratiques. 
Un intérêt complémentaire, une bibliographie et à la fin de chaque article une 
possibilité de prendre contact avec l’auteur.  
 

«  L’analyse des attentes » 
 
Dans les établissements recevant des personnes âgées chaque professionnel a 
tenté d’entrer en adéquation avec l’attente des résidents : 
          - les soignants parlent de besoins à satisfaire. 
         - les psychologues ont valorisé la notion de désir. 
        - les animateurs dans cet espace théorique recueillaient les demandes 
souvent sous forme de plaintes. 
L’auteur tente de définir la notion d’attente en tenant compte du parcours de vie 
du résident , du lieu ( l’établissement ) , de la famille, et «  propose une démarche 
interactive et globale afin d’harmoniser les demandes et les actions de chacun » . 
 
Article de A. MANOUKIAN (Psychologue ) dans la Revue Gériatrie et de 
Gérontologie N°131 Janvier 2007( pages 30 à 33 ). 
 
«  Y-a-t-il un animateur dans l’équipe gériatrique ? » 
 
L’auteur de cet article au titre un peu provocateur a voulu mettre en évidence le 
rôle primordial de l’animation et le fait de l’animateur qui devrait jouer en 



collaboration et complémentarité avec tous les acteurs de l’institution. Il 
démontre que ce dernier est un tisseur de relations humaines et sociales 
signifiantes pour chaque personne, pour le groupe et l’environnement. 
 
Article de C. AGUESSE (Géronto-psychologue) dans la Revue Gériatrie et de 
Gérontologie N°131- Janvier 2007 ( pages 34 à 36 ) . 
 

« La nuit » 
 
Non, la nuit, tous les chats ne sont pas gris !  Quelle est la vie des  soignants, 
quelles sont leurs difficultés et aussi leurs fiertés ? Comment vont-ils ?  
Dossier abordant la législation, la chronobiologie, la psychologie, la promesse 
de l’aube ? Et des témoignages. 
 
L’aide-soignant n° 79 - Septembre 2006 ( pages 12 à 19 ) 
 
«  Prévenir la confusion de la personne âgée en institution » 
 
Fréquent, le syndrome confusionnel de la personne âgée en institution peut-être 
prévenu par des actions soignantes. 
Pour y parvenir, l’ensemble de l’équipe doit connaître cette pathologie et inclure 
cet objectif de prévention dans le projet de vie et de soins de l’établissement. 
 
Article cosigné par E.MUSSET , L.MENECIER-OSSIA , P.MENECIER et L. 
PLOTON dans la Revue Soins Gérontologie N°63 – Janvier-Février 2007 
 ( pages 15 à 17 ). 
Pour en savoir plus : pamenecier@ch-macon.fr 
 

« L’évaluation de la douleur chez la personne âgée » 
 
Dossier sur la douleur très bien construit en parcourant nombre aspects : 
-Vieillir, la douleur en moins. 
-La souffrance morale, une douleur trop souvent banalisée. 
-Bien diagnostiquer le type de douleur avant d’instaurer tout traitement. 
-La douleur en gériatrie, une prise en charge de toute l’équipe. 
-Mise en place d’un groupe douleur au sein d’un EHPAD. 
Je n’ai pas décrit tout le sommaire, mais seulement un aperçu . En fin du dossier 
vous trouverez 2 fiches protocole. 
 
Revue Soins Gérontologie N° 63 – Janvier – Février 2007 ( pages 19 à 46 ) 
 


